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1. Datos Generales
e Tipo de Programa: Beca de Perfeccionamiento
e Responsables del Programa:

Dr. Edgardo Cristiano
Jefe del Servicio de Neurologia HIBA

Coordinador General: Dr. Marcelo Rugiero
Jefe de la Seccién de Enfermedades Neuromusculares y Electromiografia del Servicio de
Neurologia, HIBA

Co—Coordinadora: Dra. Mariela Bettini
Seccién de Enfermedades Neuromusculares y Electromiografia del Servicio de Neurologia, HIBA

Colaboradores Docentes:
Encargada de la Seccién de Enfermedades Neuromusculares, Servicio de Anatomia Patoldgica:
Dra. Silvia Christiansen

Jefe del Servicio de Kinesiologia y Rehabilitacién: Lic. Osvaldo Patifio

Jefa de la Seccién de Neumonologia, Servicio de Clinica Medica HIBA: Dra. Alicia de la Canal
Encargado drea de Cuidados Respiratorios, Servicio de Terapia Intensiva: Licenciado Alejandro
Midley

e Ambito de Desarrollo: Servicio de Neurologia de Adultos del Hospital Italiano de Buenos
Aires. Seccion de Enfermedades Neuromusculares, Laboratorio de Electromiografia y
Velocidad de Conduccion.

e Regquisitos:

Todos los requisitos solicitados por el Departamento de Docencia e Investigacion
Residencia completa en Neurologia

Entrevista Personal

e Duracion: 1 ano
Carga Horaria: 1840 horas (40 horas semanales)
e Afo 2012



2. Fundamentacion

Las Enfermedades Neuromusculares o del Sistema Nervioso Periférico (SNP), son aquellas que
afectan a la Unidad Motora y comprenden a las Enfermedades de la Motoneurona, las Neuropatias
Periféricas, las Enfermedades de la Transmisién Neuromuscular y a las Miopatias.

En la actualidad esta are de la neurologia ha crecido exponencialmente conociéndose en la
actualidad 450 enfermedades que afectan al SNP.

La patogenia de estas enfermedades abarca a procesos degenerativos, hereditarios, metabdlicos,
téxicos y autoinmunes.

Esta diversidad hace que el diagndstico y tratamiento de estas entidades sea, no solo un desafio para
el especialista en el area, sino una tarea multidisciplinaria.

Durante los ultimos afios programas de Capacitacion en Europa y USA estdn destinados a la
formacién de Neurdélogos especializados en el conocimiento de la Enfermedades Neuromusculares y
de la Electromiografia que es una herramienta esencial para el diagndstico topografico.

En la Argentina pocos centros cuentan con la experiencia y complejidad necesaria como para
implementar un programa de capacitacion en la atencidn de pacientes con estas enfermedades, la
tecnologia para realizar el diagndstico y el disefio de lineas de investigacién que intenten clarificar los
mecanismos involucrados en las diversas patologias previamente mencionadas.

Por lo expuesto, consideramos de gran relevancia la implementacion de un Programa de
Capacitacién de post-grado en neurologia en el area de enfermedades Neuromusculares, que tenga
como objetivo en lo asistencial, formar un profesional que pueda desempefiarse en el manejo
integral de estos pacientes que incluya la planificacion e interpretacién de los estudios diagndstico, la
implementacidn del tratamiento, la planificacion de la rehabilitacidon funcional. Mientras que en el
plano académico se prevé la formacion en aspectos neurofisioldgicos, genéticos, anatomo-
patologicos y neuroinmunologicos.



3. COMPETENCIAS PROFESIONALES:
En la comunicacion:

e sintetizar y comunicar con exactitud la informacidn relevante para los pacientes, colegasy el
personal de equipo multidisciplinario sobre las Enfermedades Neuromusculares.

En la colaboracion:

e trabajar dentro del equipo de salud
e participar en la prevencion, negociacion y resolucion de conflictos
e realizar preferentemente tareas grupales

Como manager:

e participar en actividades que contribuyen a la efectividad de las organizaciones y sistemas de
salud relacionados a Enfermedades del Sistena Nervioso Periferico.

Como estudiante:

e mantener y mejorar sus actividades profesionales a través del aprendizaje continuo.

e Adquirir conocimientos y participar en actividades académicas.

e Contribuir a la divulgacién, aplicacién y traduccidon de nuevos conocimientos y practicas
e solicitar bibliografia o documentos adicionales para ampliar la informacion

Como profesional y experto:

e establecer y mantener el conocimiento clinico apropiado en enfermedades NM para procesar
informacidn, interpretar y emitir resultados.

e Ejecutar de manera apropiada los procedimientos relacionados al ambito de formacién

e trabajar efectivamente y cumplir con los plazos establecidos y la correcta terminacidn de las
tareas asignadas.

e Administrar recursos para evitar la utilizaciéon vy realizacidn de estudios

e cumplir y asumir tareas recomendadas.

e Tomar decisiones de acuerdo a su nivel de responsabilidad

e cumplir normas internas, reconocer sus limites y adaptarse a los cambios



Desarrollo del Programa

4 Ambitos de Desempefio

4.1 Consultorios especializados en la atencion de pacientes con Enfermedades Neuromusculares
Objetivo:

e Diagnosticar del paciente con patologia neuromuscular

e Establecer los diagndsticos diferenciales.

e Racionalizar el uso de las herramientas diagnosticas

e Interpretar los estudios complementarios solicitados

e Comunicar el diagnostico al paciente y su entorno familiar

e Describir las bases fisiopatoldgicas de los tratamientos instaurados adecuandolos para cada
caso en particular

e Realizar una adecuada evaluacion funcional del paciente previo al inicio del tratamiento

Contenido:

e Aspectos clinicos, electrofisiolégicos y etiolégicos de las enfermedades Neuromusculares

e (Clasificacidon de las enfermedades Neuromusculares

e Enfermedades Neuromusculares: Genética, epidemiologia, formas clinicas, diagnostico,
diagndsticos diferenciales.

e Usoy, abuso del manejo racional de todos los test relacionados al Diagndstico de las ENM

e Tratamiento etioldgico y sintomatico. Futuras opciones terapéuticas

e Escalas de evaluacion de discapacidad y calidad de vida en patologias neuromusculares

Estrategias:

e Atencion de pacientes

e Confeccidn de la historia clinica

e Utilizacion de algoritmos diagndsticos y terapéuticos
e Presentar y discutir casos clinicos

Modalidad de Implementacion

e ANUAL A TIEMPO PARCIAL al consultorio de Enfermedades Neuromusculares



4.2 Area de internacion

4.3.

Objetivos:

Evaluar diariamente a los pacientes internados.

Indicar tratamiento acorde a evolucidn

Discutir diagnésticos diferenciales y conductas terapéuticas
Resolver las interconsultas

Contenidos:

Algoritmo de estudio y tratamiento de las Enfermedades Neuromusculares

Escalas de evaluacion de discapacidad y calidad de vida (MRC,MRC modificada, VAS, MGFA,
post interventional status, QMG, MG composite, ALS FRTD)

Rehabilitacion del paciente en sala

Estrategias:

Recorrida de sala
Reunién de interdisciplinaria de “Discusién de Casos”

Modalidad de implementacién:

Anual a tiempo parcial

Laboratorio de Electromiografia y Neurofisiologia del SNP

Objetivos:

Reconocer el uso y la aplicacion de los estudios Neurofisiolégicos relacionados a la evaluacion
del SNP
Evaluar y aplicar estratégicamente los distintos estudios

Contenido: TODOS LOS ESTUDIOS

Estrategia:

Concurrencia al laboratorio de Electromiografia y de Potenciales Evocados
Modalidad de Implementacion:

Anual y a tiempo parcial

4.4. Servicio de Anatomia Patoldgica



4.5:

Objetivo:

e Realizar una lectura interpretativa de biopsia de musculo y nervio
e Valorar las distintas técnicas de tincidon e inmunohistoquimica
e Reconocer el uso de cada una de estas, aplicado a las enfermedades del musculo y del nervio

Contenido:
e Técnicas tincidon
Estrategia:

e Concurrencia a la seccién de patologia neuromuscular del servicio de Anatomia Patoldgica,
HIBA

e Ateneo de Biopsias
Modalidad de Implementacion:

e Anual y atiempo parcial

Servicio de Diagnodstico por Imagenes: Resonancia, tomografia
Objetivos:

e Adquirir conocimientos de las técnicas de los estudios de imagenes
e Conocer las indicaciones precisas de los diferentes estudios

Contenidos:

e Lectura e informe de RMN de musculo, RMN de nervios periféricos, TACy RMN de
mediastino etc.
e Indicaciones e interpretacién

Estrategias:

e Concurrencia a los Servicos de Imagenes
e Ateneo interdisciplinario

Modalidad:

e Anual a tiempo parcial



Esquema de Desarrollo:

Actividades formativas Asistenciales

actividad Lunes Martes Miercoles Jueves viernes
8:30-10:00 consultorio Clinica de EMG
ENM

10:00- EMG EMG/consultorio | Clinica de EMG/consultorio
12:00 ENM
12:00- almuerzo almuerzo almuerzo almuerzo almuerzo
13:00
13:00- EMG/consultorio | EMG consultorio EMG
16:00
16:00- consultorio consultorio | EMG/consultorio
18:00
Actividades formativas No Asistenciales
actividad Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
8:30-10:00 Ateneo Clinica de Ateneo

bibliografico ENM biopsia
10:00-12:00 Ateneo

imagenes
12:00-13:00 Ateneo
general del
Servicio
13:00-16:00
16:00-18:00 Investigacion
clinica




HOSPITAL ITALIANO

Servicio de Neurologia de Adultos

Planilla de evaluacién del desempeiio de BECARIOS

de PERFECCIONAMIENTO en Enfermedades Neuromusculares

Nombre y Apellido del Rotante:

Fecha:

Seccion:

Evaluador:

Periodo evaluado, desde

hasta

Competencias evaluadas

Resultados
Puntaje 4

Puntaje 3

Puntaje
2

Puntaje 1

Puntaje no
aplicable

Comentarios
especificos

Si el nivel de resultado es
diferente al esperado
explique el motivo

Puntaje
superior

Puntaje
esperado

Puntaje
en el
limite

Puntaje
insuficiente

Puntos en el que se
destaca el
estudiante y puntos
en los que puede
mejorar

COMO PROFESIONAL Y
EXPERTO

Demuestra que posee los
conocimientos
fundamentales y clinicos
acordes con su nivel

Aplica sus conocimientos de
manera eficaz a los
problemas clinicos

Realiza una historia
estructurada y pertinente

Procede a un examen fisico
preciso y bien realizado

Elabora un diagnostico
diferencial juicioso

Ejecuta técnicas requeridas

Toma decisiones apropiadas

COMO COMUNICADOR

NA

Elabora una buena relacién
con el paciente

Interactlia de manera
apropiada con los
acompanfantes




InteractUa de manera
apropiada con los médicos y
profesionales de la salud

Es capaz de presentar un
caso, clase o ateneo ante
sus pares o colegas

Redacta de manera correcta
una historia clinica

COLABORACION

Consulta y coopera con sus
colegas y/o personal de la
salud

Demuestra capacidad para
participar en tareas grupales
con pares

Participa en un equipo
interdisciplinario
colaborando en la
evaluacién de los pacientes
para arribar a un
diagnostico/tratamiento

Consulta y elabora con
buena voluntad

COMO ESTUDIANTE

Demuestra su motivacion
para leer y aprender

Utiliza eficazmente los
recursos del aprendizaje

Tiene actitud entusiasta,
curiosidad cientifica con
intencidn de progreso

Participa activamente en
reuniones cientificas,
ateneos, y aporta ideas
propias

Participa activamente en la
elaboracién de trabajos
cientificos autorizados

Realiza una evaluacion
critica de la literatura y de lo
que aprende de ella

COMO MANAGER

Es puntual y disciplinado

Asume sus
responsabilidades

Reconoce sus limites y los
controla de manera
adecuada

Administra su tiempo en
forma eficaz

Respeta el codigo
deontoldgico
(confidencialidad, respeto a
las diferencias)

Acepta criticas e intenta
corregir errores

Se compromete con los
pacientes y la sociedad




mediante la practica ética

PUNTAJE OBTENIDO

Evaluacion final Mala Regular Buena Muy buena Excelente

DATOS ADICIONALES
ASITENCIA Y PUNTUALIDAD
OBSERVACIONES.........ccccttiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieeeiieiiiieeiieeiieeiieeiieeissesssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssses

Sobresaliente (10): de una eficacia sin lugar a dudas superior
Muy bueno (7-8-9): superior en algunos aspectos a lo normal
Normal (4-5-6): de una eficacia que cubre los requisitos del puesto

Deficiente (3-2-1): por debajo de la eficacia minima.

Firma del médico evaluador del Area:

Firma del/ los directores de la Beca de Perfeccionamiento

Dr. Marcelo Rugiero
Jefe de Seccion de Enfermedades Neuromusculares

Servicio de Neurologia de Adultos




